
附件七 企業實習輔導老師評分表 (112.6) 

國立中央大學管理學院企業實習輔導老師評分表 

學生姓名  系級  學號  

實習企業  

實習部門  

實習期間 民國  年  月  日 至   年  月  日 

評分項目 

整體評價 

（請於適當空格內打勾✓） 

優 

(90 以上) 

良 

(80-90) 

好 

(70-80) 

可 

(60-70) 

差 

(60 以下) 

學習態度 

（如：主動積極、虛心求教、認真
負責等） 

     

專業知能 

（如：專業知識、專業技術、專業
關係、資源整合運用等） 

     

實習報告 

（如：報告是否按時繳交、報告之
組織架構、報告之參考資料及個人

觀點之呈現等） 

     

出勤考核 

（如：不遲到早退、不隨意請假等） 
     

人際關係 

（如：與案主之關係建立、與督導、
師長、同仁和同儕之相處、與團隊

合作狀況等） 

     

總分 

滿分為 100 分， 

此評分占總成績之 30% 

 

評語及建議  

實習輔導老師簽章：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

評分日期：   年  月  日 


